


Global Footprint

We employ more than 3,000 people worldwide.
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A MEMBER OF

groupelephant.com”

BEYOND CORPORATE PURPOSE
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Europe

Belgium
Denmark

Finland
France

Germany

Netherlands
Portugal
Romania

Spain

Sweden

United Kingdom

Antwerp
Copenhagen
Aarhus
Fredericia
Helsinki
Lille

Paris

Berlin
Frankfurt
Walldorf
Maarsbergen
Porto
Bucharest
Madrid
Stockholm
London

Americas

Argentina - Buenos Aires
Brazil - Sao Paulo
Canada - Toronto
Chile - Santiago
Colombia - Bogota
Ecuador - Quito
Mexico - Mexico City
Peru - Lima

United States - Atlanta

Indianapolis

Asia Pacific

Australia

China

Hong Kong
India

Japan

Macau
Malaysia
New Zealand
Philippines
Singapore

Brisbane
Canberra
Melbourne
Perth
Sydney
Shanghai

Hyderabad
Tokyo

Kuala Lumpur
Auckland
Manila

Middle East & Africa

Kenya - Nairobi

Morocco

Mauritius

South Africa - Cape Town
Pretoria
Johannesburg

The UAE - Dubai
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SAP *

< PARTNER

SOFTWARE AND SERVICES
FOR BUSINESS-CRITICAL, NON-CORE

PROCESSES, FOR LARGE ENTERPRISES ==

SOFTWARE <>

SAP MODULES

21,500+

SAP IMPLEMENTATIONS

SERVICES AND
DEVELOPMENT

<D uriimies QR
T0 COVER ALL !

<§ C4 0 PAYROLL COUNTRY
VERSIONS

6,200+

PROPRIETARY SOFTWARE

LICENSES SOLD

2 +TRADING | | >3,000
BRANDS EMPLOYEES
PRESENCE IN

COUNTRIES

2355 || em

97% LICENSE
RENEWAL RATE k=

BEYOND CORPORATE PURPOSE ”

1% of revenue channelled intothe  gpp
(ELEPHANTS, RHINOS & PEOPLE) PROGRAM
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Grundlage § 167 Abs. 2 SGB IX

\\ Das Betriebliche Eingliederungsmanagement
E;?,Zﬁ?;ﬂ:ﬂ:;ss_> nach §167 Abs. 2 SGB IX nimmt den
.‘M;r;??fézf,,"t Arbeitgeber in die Pflicht, langzeitkranken

M / Personal-
\, kostenplanung

Mitarbeitern frahzeitig die Maoglichkeit zur

Wiedereingliederung aufzuzeigen, um den

Arbeitsplatz moglichst zu erhalten.

Sie als Arbeitgeber sind verpflichtet, diesen Prozess zu organisieren.
Unser Add-On ,,i/BEM fiir SAP" wird Sie dabei erheblich unterstiitzen.



i/BEM fur SAP Leistungsumfang

Mit i/BEM fur SAP...

= jdentifizieren Sie die Mitarbeiter, die in den vergangenen 365 Tagen mehr als 42 Tage
krankheitsbedingt abwesend waren (Report)

= erstellen Sie verschiedene Einladungsschreiben an den Mitarbeiter
(Ersttermin, Folgetermin, Verschiebung)

= erstellen Sie Wiedervorlagetermine in SAP zur Uberwachung des Prozesses

= erstellen Sie Erinnerungsschreiben an Mitarbeiter

= protokollieren sie die Entscheidung des Mitarbeiters
= protokollieren Sie alle Gesprache und MaBnahmen
= erstellen Sie verschiedene Beendigungsschreiben

= erstellen Sie Auswertungen flr Sachbearbeiter,
Schwerbehindertenvertretung und Betriebsrat (Report)
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Die i/BEM Rollen

BEM-Beauftragter

¥ ¥ Rol
v .

v W

le /ICON/BEM_BEAUFTRAGTER
Stammdaten

» {3 /ICON/BEM_INFTY - BEM Infotyp pflegen
+ % JICON/BEM_DOK - BEM Dokumente erstellen

Auswertungen
* &% /ICON/BEM_AUSW - BEM Auswertung

+ ¥ /ICON/BEM_PSB - BEM Personalstammblatt

- &3 /ICON/BEM_STATISTIK - BEM Statistik

+ ¥ /ICON/BEM_TERMINE - BEM Terminiibersicht

+ &% /ICON/BEM_TERMIN_IT - BEM Termine aus Infotyp

* &3 /ICON/BEM_MASSNAHMEN - BEM MaBnahmen aus Infotyp
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BEM-Administrator

+ € /ICON/BEM_DOK - BEM Dokumente erstelien
* [ Auswertungen
+ € [ICON/BEM_AUSW - BEM Auswertung
« € [ICON/BEM_PSB - BEM Personalstammblatt
« € /ICON/BEM_STATISTIK - BEM Statistik
« € [ICON/BEM_TERMINE - BEM Terminiibersicht
« €2 /ICON/BEM_TERMIN_IT - BEM Termine aus Infotyp
+ €2 [ICON/BEM_MASSNAHMEN - BEM MaBnahmen aus Infotyp
« €2 /ICON/BEM_AUSW_STAT - BEM Auswertung Statistikdaten
~ [ Einstellungen
~ = Laufende Einstellungen
« €2 [ICON/BEM_BEAUFT - BEM Beauftragte pflegen - Personalstamm
« 2 /ICON/BEM_BEAUFT_AD - BEM Beauftragte pflegen - Adressverwaktung
« (2 [ICON/BEM_PFL_FALLNR - BEM Fallnummer pflegen
+ € [ICON/BEM_PFL_STATNR - BEM Statistiknummer pflegen
-@ncomaenmm-ammmmwm
+ €2 /ICON/BEM_PFL_FIRMA - BEM Firmennummer pflegen
* 2 Grundeinstelllungen
« € [ICON/BEM_CUST - BEM Grundeinstellungen
« €2 [ICON/BEM_PFL_AWART - BEM Abwesenheitsarten pflegen
+ (2 /ICON/BEM_PFL_URL - BEM Abwesenheitsarten Urlaub pflegen
« 2 /ICON/BEM_PFL_EART - BEM Beendigungsarten pflegen
« € [ICON/BEM_PFL_ERGB - BEM Ergebnisse pflegen
« € /ICON/BEM_PFL_KART - BEM Krankheitsarten pflegen
« €2 /ICON/BEM_PFL_TMSO - BEM Termine Sonstiges pflegen
« 2 [ICON/BEM_PFL_MASS - BEM MaBnahmen pflegen
« € [ICON/BEM_PFL_BURT - BEM MaBnahmenstatus pflegen
+ €2 ICON/BEM_PFL_STAT - BEM Status pflegen
+ €2 [ICON/BEM_PFL_SEP - BEM Status eingebundene Parteien pflegen
+ €2 [ICON/BEM_PFL_ZUSF - BEM Zusatzfeld pflegen
-(*noowaenmoa.r BEM Felder zum Léschen
« () /ICON/BEM_MK_BEMNR - Merkmal BEM-Fallnummer pflegen
-(‘noou/aenmnzwm - Standardvarianten fur BEM Reports
« B Dokumente
« 2 /ICON/BEM_PFL_DOK - BEM Dokumente pflegen
« €2 /ICON/BEM_DOK_GET _F - BEM Dokumente Felder einlesen
« € [ICON/BEM_SB_FELDER - BEM Serienbrieffelder bereitstellen
~ [ Sonstiges
« € /ICON/BEM_AUTO_RE) - BEM Falle automatisch ablehnen

« (2 /ICON/BEM _DEL_F - BEM Falle ldschen
—r

Dok

QW b AMM %ﬁ, v A QR&M 5 Benutzer zuordnen
~ [ SAP Menl




BEM-Berechtigte ermitteln

[fumertiog S Rarachtipte = Auswertung der vergangenen 365 Tage
A2 DT 00gRnktur O Suchhilfe
Zekraum
Datenauswahl "1 Anderer Zeitraum v] ¥ [26.09.2018]-[2€.09.2019 . .
et T I— W = \erschiedene Abwesenheitsarten
= .
NS B - = 42 Abwesenheitstage
Status Beschiftigung 3 2 |
Personalbereich Li_‘
Personalteilbereich li L
WW ‘ |
E Status B -
Programsteverung T e m——
Abwesenheitsverarbetung
Abwesenheiten 0200 lij 7 Anerstolzer anzeigen o .'.
Ausgesch, Abwesenheten m
Abwesenheiten Urlaub 0100 m  Ausgabecptionen
v Begnndatum abschnexden v Endedatum abschnexden Uﬁ'ff*-:b- Ausgabelite verdichten
¥ Abwesenheitstage neu bewerten : 9
v Nur Abwesenheiten nach letztem BEM-Fall
Auch nach Refresh der Ausgabeliste e B /aEN
E-Maid Versand
!::wa(t-ﬂnlm)
Saralavtht 502 Vertraulch -
e e e
E-Mail Aufbau
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i/BEM fur SAP Reporting

BEM Auswertung

= Reports flr verschiedene Zielgruppen

& 2TV E%RBWD & TE Tl B CE9g | Klender Monatsansicht

Auswertung BEM - Sachbearbeiter

Auswertungszeitraum: 27.08.2015 - 26.08.2016

Monatliche BEM-Auswertung
& &% F = ) <L [ TP G [f B =

= Kalendarische Ubersicht

Kalenderanzeige Monatssicht
FHO0E BEE &FFF I % B =T [ TF Op 1f BB w5 Legende

Auswertungszeitraum: 01.01.2015 - 31.12.2015

L

Auswertung BEM - Betriebsrat | Monatliche BEM-Auswertung

g &avF & &

) <L [ TF Gn [1n BB & &

Auswertung BEM - Schwerbehindertenvertretung

Auswertungszeitraum: 01.01.2015 - 21.12.2015

Kalenderanzeige Monatssicht

Personalnummer: 24
Name: BURGER STEFANI TEST

Monat 01 |02 03 |04 (o5 (o6 (07 |08 |og (10 11 (12 |13 |14 |15 16
[Jan. 2015]

Feb. 2015

Mar. 2015

Apr. 2015

Mai 2015

Jun. 2015

Jul. 2015

Aug. 2015

Sep. 2015 K K K K K K K K K K K K K K K K

Nov. 2015 Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha
Dez. 2015

|-USE

Okt. 2015 Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Rehaz Reha Reha Reha Reha Reha

17 18 19 20 20 22 23 24 25 26 27 28 29 30

K K K K K K K K K K K K K K




BEM-Berechtigte ermitteln

BED AT DN I 2T HEE95 Kelender Monatsansicht  Kalender Wochenanzeig

2

Auswertung BEM - Sachbearbeiter

Auswertungszeitraum: 17.12.2018 - 17.12.2019
. “
Aktive BEM-Falle: 3

B'mmwmmwu * Abw.Tage*® KalTage Beginn BEM Ende BEM  Status Status Text  Beauftr. Name B

3 Marion Fraport 0200  Krankheit mit Attest 2,00 2,00
Marion Fraport 0200  Krankhet mit Attest 10,00 15,00

Marion Fraport 0200  Krankhe mit Attest 7,00 11,00

Marion Fraport 0200  Krankheit mit Attest 16,00 24,00

Marion Fraport Q200  Krankhet mit Attest 8,00 13,00

Marion Fraport 0200  Krankheit mit Attest 14,00 19,00

Marion Fraport 0200  Krankhet mit Attest 12,00 16,00

Marion Fraport 0200  Krankheit mit Attest 1,00 1,00

e 3 + 70,00 - 101,00

) BEM Fall anlegen/bearbeiten 5 7JBEM Fall beenden . Dokument erstellen ¥ )Dokument hochladen

Serienbrief erstellen (Umsch+F10)

Mail an eing dene Partei versenden (Strg+Umsch+F2)

. Name BEM Beauft. Einl. vers  Ricklauf Ricklauf erreicht Erinnerung  Riickl. E.

RUcklauf Erinn. er. Kostenst.

31.12.9999
31.12.9999

31.12.9999

Fq
Org. Vorges. Name Vorgesetzter BGrp Text Behindgr. ™ GB Ende ATZ  Austritt Ruhez. be. Angeb. BEM gesp. Urlaub™
o s = =

PI-USE

Anzeige der einzelnen Abwesenheiten

Anlegen/Bearbeiten/Beenden eines BEM Falls

Anlegen & Hochladen von Dokumenten

Serienbrieferstellung direkt aus der

Auswertung



i/BEM fiir SAP Infotyp

\%. BEM(9700) indern

2 - M % 0ok len  [¥)Dok hochiad Z)Personsistammblatt drucken  .ZAbwesenheten st
Personaine 4 Name Fritz Flink
IW 1 Ative PersBer. DEOL Personnel area DEO1
MitarbKres DU Angestelte
G Nageminn Daten, Gesprachadaten | & Masnshmen
Aligemeine Daten -
Giisg BISE202008 bis 31.12.9999 Andg. 17.12.2019/ KSTRELOW | 2 hd
Lfd. Nr. BEM-Fall 244 Anlagedatum 11.12.2019 Dokumente vorhanden x
BEM-Beauftragte/r 1 Sabine Sonnenschein
/ Wird aus den entsprechenden Infotypen gefiillt
Phase Blockmod.
Behnderteng:. | GradBeninder. [0 ]
Gesprichstermine
Einleitung BEM 11.12.2019 Rockdauf bis 27.12.2019
Erinnerung Rickdauf Erinnerung
Zustimmung BEM abgelehnt
Erstgesprach Wedter!, BEM Beauft.
Abschiuss BEM
Status
Art der Beendigung » Status BEM E eingeleitet v
2Zukinfiges Angebot an MA? B v Ergedns v
BEM Fall gesperrt nicht gesperrt v Betriebsrat X Ja (Unterstitzung ~
2usitziiches Feld - Schwerbeh.vert. X jo (Unterstitzung ~
Art der Krankhek v Batriebsarzt X ja (Unterstitzung
Soz. Dienste nein (keine Unters. v
Vorgesatzter nein (keine Unters ~
Sonst. eing. Part nein (keine Unters. ~
Kundeneigene Feider
Anzahl Stunden

PI-USE

= Kundenindividuelle Anpassung

= Je nach Rolle sind unterschiedliche Felder

eingabebereit



i/BEM Infotyp — Reiter Gesprachsdaten / MaBnahmen

Oenos o Gupriccn e
Gespréchsdaten
Gespréchster... Uhrzeit %nladungve ‘Termlnabsage Folgetermin ‘Sonshges ‘Nohz ‘
15.09. 2019h O -
00:00:00 0N
00:00:00
NN« NN NN

Falig bis

' MaBnahmenstatus

'Sonstiges  Notz

= Texte individuell gestaltbar

= Notiz erganzbar
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i/BEM Infotyp — Reiter Gesprachsdaten

Uhrzeit Einladung ve... ‘Terminabsage |Fo|getermin |Sonsbges
15.09.2019

00:00:00
00:00:00

NONN 0N

= Texte individuell gestaltbar

= Notiz erganzbar
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i/BEM Infotyp — Reiter MaBnahme

Notiz

= Texte individuell gestaltbar

= Notiz erganzbar
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i/BEM Infotyp - Terminverfolgung
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BEM Termine aus Infotyp BEM . e .. .
| ]
e S Termine fur den Rucklauf von Anschreiben und
zwm - - - -
FeSm—— — S Gesprachsterminen werden im Hintergrund
Selektonsbedngungen H
po— 2 angelegt und sind per Report auswertbar
Status Beschftigung 3 o |
Personabereich (|
Personakeiberech L
Mtarbetergruppe ._D:_
Mtarbeterkreis i
Programmsteuerung
Zetraum 16.10.2018 - 15.11.2018 BEM Termine aus Infotyp BEM
Status =1 c E =TY @ &xB2THWl B S 4 [i] 6 Notzanzeigen
BEM Beauftragter bs . i .
BEM Terminubersicht iber Infotyp
Bitke admige Temine e Temie Auswertunaszeitraum; 01.01,1800 - 31,12.9999
. PersNr Name Mitarb./Bewerb. Vormame Nachname  GURigab  Glitig bis  BEM-Fall Status Status Text Beauftr. Name BEM Beauftragter Nach
Layout Ausgabelste 1 Sabine Sonnenschein Sabine Sonnenschein 21.01.2018 07.05.2018 64 AG  abgeschiossen 3 Dr. Andrea ven der Liebling Andrea Liebling
1 Sabine Sonnenschein Sabine Sonnenschein 21.01.2018 07.05.2018 64 AG  abgeschiossen 3 Dr. Andrea ven der Liebling Andrea Liebling
1 Sabine Sonnenschein Sabine Sonnenschein 21.01.2018 07.05.2018 64 AG  abgeschlossen 3 Dr. Andrea ven der Liebling Andrea Liebling
3 Dr. Andrea ven der Lisbling Andres  Liebling 29.01.2019 02.05.2019 41AG  abgeschiossen 4 Fritz Flink Friz  Flink
3 Dr. Andrea ven der Lisbiing Andrea Liebling 29.01.2019 02.05.2019 41 AG  abgeschiossen 4 Fritz Flink Fritz Flink
3 Dr. Andrea ven der Liebling Andrea Liebling 29.01.2019 02.05.2019 41 AG  abgeschiossen 4 Fritz Flink Fritz Flink
GUvgab  Gultig bs  BEM-Fall Status Status Test Beauftr. Name BEM fra Vormame TA Tt Netiz Unhaet Bl vers T, Absage Folgeterm. RUckauf
21.01.2018 07.05.2018 GAAG  sbgeschiossen 3 Or. Andres ven der Lisding Andres  Lsbing 5 Rickdeu! BEM Angebot 00:0000 21.12.2018 06.03.2019
21012018 07.05.2018 SAG  abgeschiossen 3 Dr. Andrea ven der Lnbing Andres  Usbing 27 BEM Gaspriachatermin ¥ 12112018 00:00:00
21012018 07.05.2018 A AG  abgeschicssen 3 Or. Andrea ven der Lisbing Andrea  Usbiing 27 BEM Gesprachatermin ¥ 21022019 00:00:00
20012019 02052019 41AG  sbgeschiomen 4 Frez Fink Frez Flrk 25 Ruckiauf BEM Angebat 00:00.00 29.01.2019 14.02.2009
2001.2019 02.05.2019 414G sbgeschicasen 4 Friez Pink Frez Flrw 26 Rickdeu! Erinrerung 00:00:00 15.02.2019 03.03.2019
29012019 02052019 414G sbgeschiossen 4 Friez Fink Frix Flrk 27 BEM Gesprichatermin ¥ 15022019 15:00:00




i/BEM Dokument erstellen

» Entweder Uber das Benutzermenu

- & BEM Statistik
- {62 BEM Dokumente erstellen;

BEM Dokumente erstellen
ClilaB & OrgStruktur 4 Suchhilfe

Zeitraum o
IS T— —— D Heuts = l; [® BEM Dokument (1) 45 Eintrage gefunden
Selektionsbedingungen Hier werden alle
Personalnummer faa OBHE . =. ¢ . .
Status Beschaftigung 3 | e BEM-Falle angezeigt
Personalbereich i { - -
? % 1 001 _ Erstes Anschreiben
Pem"flte'lbere":h = loo2 Erinnerungsschreiben
Mitarbeitergruppe L7 | |oo3 Antwortformular (Anlage 1)
Mitarbeiterkreis 7 | |oo4 Einwilligung Datenschutz (Anlage 2)
005 Datenerhebung und —auswertung (Anlage 3)
BEM 006 Protokoll
BEM Dokument ~ 010 Erstes Anschreiben (Serienbrief)

Gesperrte Satze igli BEM Dokumente erstellen

GSE S EBEEBE =TYF &I % @ OB ‘.. I8 BB & 45 [i] 58 BEM Dokumente erstellen
. Personalnr Nachname Vorname Geburtsdatum Kostenstelle  Teilb Beginn BEM  Ende BEM BEM-F
[ 3:Liebling Andrea 22.11.1955 0001 29.01.2019 02.05.2019 41
5 Ratlos Rudi 11.05.1958 100020 3002 01.01.2019  31.12.9999 54
15 Schneider Maria 03.06.1976 1001 16.01.2019 15.04.2019 35
17 Justin 2 Miiller 01.01.1954 1001 29.10.2018  31.12.9999 90
29 Mustermann Max 12.12.1970 1001 12.02.2019 31.12.9999 47
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i/BEM Dokument erstellen

= oder Uber den Absprung aus dem BEM-Infotyp

BEM anlegen

M

£\

.1 |2 5A B3 pokument erstellen

[S BEM Dokument auswahlen...

BEM Dok.

Langtext

o W N

Erstes Anschreiben
Erinnerungsschreiben
Antwortformular (Anlage 1)
Einwilligung Datenschutz (Anlage 2)

Datenerhebung und -auswertung (Anlage 3)

YREE R )

-
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Hier wird direkt das
gewunschte Dokument erstellt



i/BEM Personalstammblatt

= Hier sind alle relevanten Daten zusammengefasst

BEM Personalstammblatt omekgatm: 610206 Personalstammblatt BEM Sokx: 1 von 1
@ = Ef E & orgStruktur 4 Suchhilfe Personaldaten
Name: Frieda Fulda Personalnummer: 23
Zetraum Anschrift: Beschaftigungsstatus: aktiv
12346 Hamburg Beschaftigungsgrad: 10000 %
Auswertungszetraum D Heute v T Devtachiend Geburtsdatum: 12.12.1970
Behindertengruppe: Grad der Behinderung:
Selel bed Betriebsstatte: 0001 - Walldort DienstUnterdienstart:
Personainummer i
Status Beschaftigung 3 e f
Personabereich [': BEM-Fall: ] BEM-Beauftragter: 1 - Sabine Sonnenschein
Personakeiberexch L-: Status: eingeleitet Mm. an den BEM-Beauftragten:
—_.—- Einladung  BEM: 26.03.2018 Rucklauf: 11.04.2018
Mtarbetergruppe o Quartal  Emladung: 1. Quartal
Mtarbeterkres G Erinnerung: Rucklauf  Erinnerung:
Ende BEM: offen Quartal Ende:  offen
Zustmmung  ertelt  nein BEM  abgelehnt: nein
Programmsteuerung
Ab-/Anwesenhetsart 0200 » Abwesenheiten
Zetraum der Abwesenheten 365 Abwesenheit Abwesenheitsart Von Bis Abw.Tage KalTage
. 1. Abwesenheit 0220 - Kur 03.04.2017 03.07.2017 60,00 92.00
+/ Begnndatum abschnexden +/ Endedatum abschneiden Sise 80000 02100
Ausgabesteuerung Gesprichsdaten
¢ Als Formular ausgeben Nummer Datum Uhrzeit Einladung Terminabsage _ Folgetermin
Pro Mtarbeter ansgeben 1. Gesprachstermin  2504.2018 15:00:00
Gesprachsnotiz: Afteste  mitbringen
F Notzen im Formular $
olgende ausgeben
+/ Algemene Notzen Nummer Massnahme Massnahmenstatus
/' Abwesenhetsnotzen 1 duch  den AMD erledigt
2 M hm ! beim Fachard offen
/] Gesprachsnotzen Massnahmennotiz: Termin  erfragen
+/ MaBnahmennotizen M derung entfalit

@PI-USE



i/BEM Statistik

BEM Statistik
@ = Er E ¢ OrgStruktur

Zeitraum

4 Suchhilfe

= Umfangreiche Auswertungen und Kennzahlen

Auswertungszeitraum

Selektionsbedingungen

v| & [25.04.2017|- 25.04.2018

Personalnummer
Status Beschaftigung
Personabereich
Personalteibereich
Miarbeitergruppe
Mitarbetterkreis

Programmsteuerung

Abwesenhetsart

Status

Anzahl Abwesenheitstage
Ausgabe verdichten

Gesperrte Mitarbeter anzeigen

* Kalendertage ermittein
Abwesenheitstage ermitteln

0200

- |E

42

Auswertungszeitraum: 22.02.2018 - 22.02.2019
BEM-Berechtigte: 12

Durchgefiihrt: 9

Abgeschlossen: 5

Abgelehnt: 3

Annahmequote: 75,00 %

@PI-USE

Status Text  Art Beend. Beend. Art Ergebnis Ergeb. Krank.art Krank. Art Beginn BEM Ende BEM  BEM Absch. Personalbereichstext PersTeilb-Text Kostenst.  PersNr Name des Mitarbeiters Gsch Geb-Datum  Alter

abgeschlossen 21.01.2018 07.05.2018 07.05.2018 Schulung icon Schulung Ost 100010 1 Sabine Sonnenschein W 01.01.1970 45-49
abgeschlossen 29.01.2019 02.05.2019 02.05.2019 Personnel area DEO1 Walldorf 3 Dr. Andrea ven der Liebling W 22.11.1955 60-64
geldscht 13.02.2018 15.10.2018 Personnel area DEO1 Walldorf 11 Helene Schneider W 12.12.1960 55-59

BEM  T.v.BEMT. n. BEM BEM Dauer BEM Dauer Pern. Be. Name BEM Beauftragter  BEM gesp. OrgEinh. Organisation  Krz. Org. Pk lle Name der P il Krz. PiSt. 1
21.12.2018 74 50 4 106 3 Dr. Andrea ven der Liebling 99999999 Integration: Defaultplans

29.01.2019 69 4 93 4 Fritz Flink 99999999 Integration: Defaultplans 1
Stelle Name der Stelle Krz. Stell Vorges. Name Vorges. BEM-Fall Zustimmung zusatzliches Feld zusatzliches Feld Bezeichnung Bet.arzt q
64
41 28.02.2019 v ln




i/BEM Loschreport

BEM Falle loschen
@& "o & 33 5[ © OrgStruktur  © Suchhilfe

Zetraum o werden die entsprechenden BEM-Falle
Auswertungszeitraum D Heute v_lil

e — geldscht.

Personalnummer
Status Beschaftigung
Personalbereich
Personalteilbereich
Mitarbeitergruppe
Mitarbeiterkreis

= Anhand der vorgegebenen Selektionen

= Es kbénnen alle oder nur bestimmte,

selektierte Daten geldscht werden.

Selektionsangaben
Stichtag der Léschung: 30.09.2016

(¢! Felder aus Infotypen BEM Falle I5schen
G Z2ETY @ BTl B = % [i] éBEMInfotypen anzeigen
Loschen BEM-Falle

Stichtag: 31.12.9999
Testlauf: Es wurden keine BEM-Falle geldscht

| Testlauf
' Dokumente léschen
¥ Notizen léschen

)| w : H Loschen P ihr Name des t bzw. Bewerb Vomame Nachname PBer Tebe Kostenstele  Gukig ab Gubg bs BEM-Fal Beauftr.
v 5d1l'3lbeﬂ o 1 Sabne Sonnenschen Sabne Sonnenschen 3000 3002 100010 01.06.2017 28.11.2017 149 3
v/ Notizen in Statisik kopieren ] 1 Sabne Sonnenschen Sabne Sonnenschen 3000 3002 100010 30112017 18.12.2017 149 3
a 3 Dr. Andrea ven der Liebing Andrea Liebing DEO1 0001 12.01.2018  31.12.9999 4 1
4] 23 Freda Fulda Freda Fulda DEO1 0001 26.03.2018 31.12.9999 6 1
a 1044 Sabne Niebeing Sabne Nebeing DEO1 0001 08.09.2017 31.12.9999 96 1
4] 1070 Sabine Sonnenschen Sabne Sonnenschen DEO1 0001 31.08.2017 31.12.9999 80 1
w 12014 Hubert Moler Hubert Maller 1000 1001 18.02.2018 20.02.2018 26 3
W 90111 Dr. Smon Bauer Smon Bauer 1000 1001 13.12.2017 15.12.2017 153 1
@ 11210101 Sebastian Koler Sebastian Koler CABB 0001 4711 02.06.2017 15.03.2018 39 1
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i/BEM Auswertung der Statistikdaten

BEM Auswertung der Statistikdaten

@ (% [
Datenauswahl Zetrau ~| B | |- |
Personenauswah! |1 Anderer Zetraum - [ =] |
B Sk Dt | Gt | Watrmen
BEM Beauftragter bis E
Einladung versendet bis i
Erinnerung [ bis i
2. Erinnerung bis i
Riickl. Einletung bis i
Ruck. Erinnerung [ bis i
Ruck. 2. Erinnerung bis i=d
Zustmmung bis i=dl
Datum Terminabsage bis i
Erstgesprach bis =
Krank.art ﬁ bis [ ] E
Status [ ] bs || =3
Art der Beendigung [ ] bis [ ] =
Ergebnis [—7 bis [ ] E
Weiterletung BEM Beauft. bis i
Betriebsrat [] bis [] i
Schwerbeh.vert. [ bis [ =
Betriebsarzt [] bis []
o Do 1 be [ | BEM Auswertung der Statistikdaten
:’:vs::vengemndme Parteien Q :: [U\ ==Y E g 8 B fF BE 8 €2 [ Notizen anzeigen
BEM Abschluss bis Lfd. Nr. Gikig ab Giiltig bis Beauftr. Name BEM Beauftragter  Enl. vers Riicklauf Zustmmung T. Absage  Erstgesprach Erinnerung
zusatziches Feld [ ] bs [ | 47 1]01.08.2016 31.08.2016 3 Dr. Andrea ven der Liebing 05.08.2016  21.08.2016 08.08.2016
[~]Zukiinftiges Angebot 2 08.08.2016 07.09.2016 3 Dr. Andrea ven der Liebing 08.08.2016 24.08.2016 07.09.2016 07.09.2016 07.09.2016 24.08.2016
["|BEM Fal gesperrt 3 27.07.2016 08.08.2016 08.08.2016 08.08.2016
4 08.08.2016 07.09.2016 3 Dr. Andrea ven der Liebing 08.08.2016 24.08.2016 07.09.2016 07.09.2016 07.09.2016 24.08.2016
5 08.08.2016 07.09.2016 3 Dr. Andrea ven der Liebing 08.08.2016 24.08.2016 07.09.2016 07.09.2016 07.09.2016 24.08.2016
6 08.08.2016 07.09.2016 3 Dr. Andrea ven der Liebing 08.08.2016 24.08.2016 07.09.2016 07.09.2016 07.09.2016 24.08.2016
7 08.08.2016 07.09.2016 3 Dr. Andrea ven der Liebing 08.08.2016 24.08.2016 07.09.2016 07.09.2016 07.09.2016 24.08.2016
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Pflegemoglichkeiten des BEM-Administrators

~ W Einstellungen
v 4 Laufende Einstellungen
+ 3 /ICON/BEM_BEAUFT - BEM Beauftragte pflegen - Personalstamm
+ ¥ /ICON/BEM_BEAUFT_AD - BEM Beauftragte pflegen - Adressverwaltung
* 3 /ICON/BEM_PFL_FALLNR - BEM Fallnummer pflegen
+ 3 /ICON/BEM_PFL_STATNR - BEM Statistiknummer pflegen
¥ /ICON/BEM_PFL_BEAUFT - BEM Beauftragtennummer pflegen
+ 3 /ICON/BEM_PFL_FIRMA - BEM Firmennummer pflegen
¥ ¥ Grundeinstelllungen
+ &3 /ICON/BEM_CUST - BEM Grundeinstellungen
* 3 /ICON/BEM_PFL_AWART - BEM Abwesenheitsarten pflegen
+ 3 /ICON/BEM_PFL_EART - BEM Beendigungsarten pflegen
+ &% /ICON/BEM_PFL_ERGB - BEM Ergebnisse pflegen
+ 3 /ICON/BEM_PFL_KART - BEM Krankheitsarten pflegen
+ ¥ /ICON/BEM_PFL_MASS - BEM MaBnahmen pflegen
+ {3 /ICON/BEM_PFL_BURT - BEM MaBnahmenstatus pflegen
+ 3 /ICON/BEM_PFL_STAT - BEM Status pflegen
+ 3 /ICON/BEM_PFL_ZUSF - BEM Zusatzfeld pflegen
+ 3 /ICON/BEM_PFL_DEL_F - BEM Felder zum Léschen
+ 3 /ICON/BEM_MK_BEMNR - Merkmal BEM-Fallnummer pflegen
+ 3 /ICON/BEM_PFL_REPVAR - Standardvarianten fiir BEM Reports
v 1 Dokumente
* &3 /ICON/BEM_PFL_DOK - BEM Dokumente pflegen
* ¥ /ICON/BEM_DOK_GET_F - BEM Dokumente Felder einlesen
+ ¥ /ICON/BEM_SB_FELDER - BEM Serienbrieffelder bereitstellen
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Sonitge enjebunde-e Pateen

BEM Status

Saatun Abgeienct
Satus Angencmmen
Seatus Einguetat
Saatus Beertdet
Status Galecrt
Seatus Abgeschiossen
Status Arvgeimt

Ermittiung der tugehdrigen Person sner Partel

W Persoren sner Pacte skty

Suotyp E-Mal ergebuncens Perte

Suktyp des BEM Beautragen im IT 004
Subtyp BEM Bearager

Tagubacechrung
Aczahl Tage bis Rucklesf
Anzahl Toge bis Erin.
Ermtiungsat Abwesenhaltstage
Arzahl Abwesenhentstage

Pericnasigammblatt
Formularat
Formularname

(o] .

 Gesgrachatermne kv
V Gangr dchanvitizen ity
@ Malnabmen siey

V Madrarmneratizen sty

Pflegemoglichkeiten des BEM-Administrators

= Es stehen verschiedene Einstellungs-

moglichkeiten u.a. flr die Auswertungen

den Infotypen zur Verflgung

inverfol IT 0019

X rein v

IBEAD Test

X j8 (Urterstiznang gewiracht)
X NG Gewr
Xjo Qeeir
nein (kene Urtanstiezung
nein (ene Y

A

AN

E

»

L

A

cr V Satus Aegelngt

Meckmal  ZDEFE Personen snee
0010 Emel
Vorschiagatent fir E-Mal pflagen

BN BEM Beavhraga

1 SmantForm
/1con/nex_rap

PI-USE

Terminverfolgung Angeb.

Terminverfolgung Erinn.

Terminverfolgung Gesprach.
R N h ;

E-Mail Versand

Termine per Mail versenden

Absender des Termins

Subtyp E-Mail BEM-Beauftragter
BEM

Subtyp E-Mail Mitarbeiter

 Einstellungen E-Mail Versand
| Doukmentaufbau beim Senden einer Termineinladung
DiCal als Anlage senden

| portf von iCal-Dok

(®)Nur iCal-Dokument senden ONur Standa

[¥] Beginndatum abschneiden

[¥Endedatum abschneiden
W Als Formular ausgeben
[¥1Inkl. Abwesenheiten bis heute

() Im Byte-Countformat senden (2 Im TXT-Format senden
E-Akte
 Uniterstiitzung von iCal-Pericdenregein [¥lPersonalstammblatt in e-Akte ablegen
®Volle Regelunterstiitzung (Einfache Regelunterstiitzung (OKeine Regelu
 Druckeinstellungen
| Codi zum Senden von iCal-Dok der Ab h
Codepage [4110] [ Beginndatum abschneiden
[¥|Endedatum abschneiden

Einstellungen &ndern [¥]1nkl. Abwesenheiten bis heute

und

1 SmartForm

| /ICON/BEM_PSB

[365]

[#] Aligemeine Notizen
[V Gesprachsnotizen
[¥]MaBnahmennotizen

[ Abwesenheitsnotizen

[365]

[V Aligemeine Notizen
[V Gesprachsnotizen
[¥]MaBnahmennotizen
[ Abwesenheitsnotizen




Pflegemoglichkeiten des BEM-Administrators

Sicht "BEM Abwesenheitsarten” dndern: Ubersicht

= Text / Aussage
Neue Eintrage () B2 © [ [ [

BEM Abwesenheitsarten Sicht "BEM MaBnahmen " dndern: Ubersicht
_ AbAnArt An-/AbwArtText _Bez. Kal. i 6% NeueEntrige ) Eb O B B [
0200 Bnnkheit mit Attest X =
0201  Krankheit PKV ohne KrkGld KoK = BEM MaBnahmen
0202 KmBA ~ MaBnah... '_Langtext 11}
0210  Krankheit ohne Attest KoB s Arbeitsplatzbegehung durch den AMD| —
0211 KoBA AM Antrag Minderleistung beim Integrationsa =
0220 Kur Reha AV Arbeitszeitverkiirzung . B . . .
— BR Beantragung RehamaBnahme Sicht "BEM Felder zum Loschen” andern: Ubersicht
0230 Arztbesuch untertagig AB 'ES Einschaltung externer Stellen
0270 Arbettsunfal AU = ¥ NeueEntige [DES D B F [
| GF Gesundheitsforderung
0271 Accident T & T sans arrét uT U psychologische Unterstiitzung BEM Felder zum Léschen
0605 Unpaid parental leave Kube IsB Schulungsbedarf Feldname BEM Lés. Mt Liis,
SO Sonstiges " |aBGELOL r—l [ -
SW Stufenweise Wiedereingliederung . LBGFLOZ L|ﬁl |:| hul
UB Untersuchung Betriebsarzt . ARGFLOZ |§| |:|
UF Untersuchung beim Facharzt . ARGFLO4 |%| |:|
. |aBeELOS [v] N
. |ancEs [] I
| vl O
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Bei Fragen melden Sie sich unter:

sales.de@epiuse.de
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